EXPUNERE DE MOTIVE

Potrivit Codului Muncii, contractele individuale de munci ale persoanelor
care, la un moment dat, au fost alesi sau numiti 1n functii de demnitate publica in
cadrul autoritatii executive, legislative, ori judecatoresti, se suspenda, daca legea
speciald nu prevede o altd posibilitate. In consecinti, ca urmare a indeplinirii
oricareia din aceste functii, contractul de munca nu inceteaza, ci se suspendd pe
perioada indeplinirii mandatului, urmand ca executarea lui sd reinceapda dupa
expirarea acestui mandat.

Fatd de prevederile legislatiei muncii sus mentionate, propunem ca durata
mandatului sd constituie vechime in muncd si in specialitate, in functie de
atributiile indeplinite in perioada exercitarii mandatelor sau functiilor, atat pentru
functiile de demnitate publicd alese reglementate de Legea nr.96/2006 privind
Statutul deputatilor si al senatorilor, cat si pentru functiile de demnitate publica
asimilate ministrilor si ministrilor secretari de stat, ca de exemplu: presedintele
Curtii Constitutionale, presedintele Curtii de Conturi, presedintele Consiliului
Concurentei, presedintele Autoritétii Electorale Permanente, Avocatul Poporului
etc.

In consecinti, ca urmare a situatiei expuse, vd propun dezbaterea si

adoptarea initiativei legislative anexate.

In numele initiatorilor :
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Tabel cu semnatarii propunerii legislative privind reglementarea experientei

profesionale,
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